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  Les principaux domaines couverts par le l’étude:
· La situation socio-économique du gouvernorat de Gafsa.
· Le positionnement stratégique des secteurs dans le gouvernorat.
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Les éléments de diagnostic :
· Potentialités existantes dans le gouvernorat de Gafsa :
· Ressources hydrauliques de type renouvelables.
· Niveau de vie dans la tranche moyenne faible et pauvreté limitée.
· Existence d'un pôle universitaire pouvant être mis à profit dans la cadre d'une stratégie de développement.
· Existence du groupe chimique qui peut constituer un pôle industriel structurant.
· Disponibilité d'un aéroport avec une piste pouvant recevoir du transport cargo et jouxté par une ligne ferroviaire.  
· Position géographique stratégique pour devenir une plaque tournante et un point de passage commercial important.
· Patrimoine historique important et tradition artisanale spécifique pouvant être mis en valeur par une stratégie touristique adéquate.

· Problèmes existants :
· Faible niveau de précipitation annuelle ne permettant pas une alimentation suffisante des nappes.
· Sols locaux à fertilité faible et précaire limitant le choix des spéculations exploitables.
· Désertification d'une large superficie du sud du gouvernorat.
· Formation qui ne répond pas aux exigences du marché du travail.
· Débouchés pour les diplômés limités actuellement à l'administration ou le groupe chimique.
· Chômage majoritairement dans les tranches d'âge jeunes.
· Faible taux de départs en retraite et nécessité de création rapide et continue de nouveaux emplois.

Les conclusions les plus importantes :
· Revendication immédiate pour une situation qui a longtemps prévalue.
· Contexte social et économique conditionné par l’omniprésence du groupe chimique.
· Culture tribale et sa capacité du lobbying.
· Problème foncier compliqué par le facteur tribal.
· Facteur climatique difficile des régions arides.
· Précarité du modèle industriel classique.
· Risque de perte de la culture locale par manque de stimulant économique.

Les recommandations les plus importantes : 
Dans le court terme :
· Meilleure exploitation du potentiel de l’agriculture par :
· Les cultures maraichères ; telles que la pomme de terre, la tomate, la laitue ou l'asperge ; valorisation et transformation de leurs produits.
·  Les cultures arborescentes ; telles que l'amande, la pistache ou la figue ; valorisation et transformation de leurs produits.
· Meilleure exploitation du potentiel de tourisme culturel et de l’artisanat.
· Meilleure exploitation et la valorisation de ressources naturelles en gypse, argile et autres.
· Meilleure exploitation du potentiel et de l’expérience des techniciens, qui travaillent  dans le bassin minier, dans le domaine de la gestion et de l’entretien des grandes entreprises et des grands équipements industriels.
Dans le moyen terme :
· Remembrement des parcelles.
· Généralisation des techniques d'irrigation économique.
· Désalinisation des nappes ou eau de mer dans le cadre des régions du sud.
· Précision des compositions minéralogique et des potentiels des gisements.
· Résolution des problèmes fonciers en préparation de l'installation d'unités d'exploitation.
.
· Conception d'un cadre global de tourisme culturel et environnemental des régions du sud.
· Mettre en place un projet de réhabilitation des sites et de préparation des circuits et parcours.

